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ITALIA 21-27 Cofinanziate
VENETO dall'Unione europea

G.E.C.0. Gender Equality, Cambiamento e Occupazione: una nuova cultura per le pari opportunita
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Destinatari:

DONNE DISOCCUPATE UNDER 35,
GIOVANI MAMME E PAPA’ O ASPIRANTI

| TALI
Posti d|5pon|b||| Giovedi 26 settembre
— Martedi 1 ottobre
8 Giovedi 3 ottobre
al mattino
Durata:
10 ORE ISCRIZIONI ENTRO ILASSETTEMBRE

GIOVANI GENITORI ALLE PRESE CON
IL MONDO DEL LAVORO

STRUMENTI E RIFLESSIONI A SUPPORTO DEL REINSERIMENTO NEL
MONDO DEL LAVORO E PER LA DEFINIZIONE DEI PROPRI OBIETTIVI
PROFESSIONALI

« Faifatica a trovare lavoro perché ti devi occupare dei figli piccoli?

 Vorresti riflettere meglio su come € cambiata o cambiera la tua vita lavorativa
da quando sei o quando sarai mamma/papa?

« Vorresti conoscere meglio i diritti e le agevolazioni spettanti ai genitori che
lavorano?

« Hai voglia di confrontare la tua esperienza con quella di altre persone per
superare stereotipi e pregiudizi?

Questo e il percorso che fa per te!

Per iscriverti, contatta: istituto Don Calabria

'k 045 / 8184951-950

p [57 CRISTINARIBUL@CENTRODONCALABRIA.IT o
G’ AII:I} “ e ‘B Comune
e @y HITR//WWW.FORMAZIONEDONCALABRIAIT/ B di Verona

In collaborazione con il consultorio Aied Verona e il Servizio Politiche del Lavoro del Comune di Verona
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